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Gewünschte Position Speditionsleiter Landverkehr
Schwerpunkt Handels- / Industrielogistik, Oberflächenverkehre
Tätigkeitsbereich Vertrieb Innendienst, LKW Dispo, Distributionslogistik,

Lagerwirtschaft
Positionsebene Team-/Projekt-/Abteilungsleitung, Vertrieb
Anstellungsart Vollzeit, Frühschicht
Einsatzorte Geggenau
Geschlecht männlich
Familienstand verheiratet

Einschätzung Unser heutiger Kandidat verfügt über ein breites Fachwissen in den
Bereichen Kraftverkehr, Lagelogistik und Disposition. Auf Grund
dessen war es ihm immer möglich aus einfacher Position heraus in
leitende Positionen aufzusteigen. Egal ob als Abteilungsleiter,
Logistikleiter oder Fuhrparkleiter tätig er behält immer den Überblick
und kennt sich bestens in der Personalführung aus. Auf Grund seiner
Hands-on Mentalität wirkt er gerne im operativen Geschäft mit. In der
Vergangenheit stellte er mehrmals sein Geschick, was die
Optimierung und Verbesserung von Abläufen und Strukturen angeht,
unter Beweis.
Auf Grund fehlender Perspektiven bei seinem aktuellen Arbeitgeber,
ist er nun aus ungekündigter Position heraus auf der Suche nach
einer neuen Herausforderung in leitender Position.

Führerscheinklassen 2,A,A1,B,C,CE

Möglicher Beginn 4 Wochen zum Monatsende

Sprachen Deutsch Muttersprache
Englisch Grundkenntnisse

Berufserfahrung 01/2016 - heute Fuhrparkleiter für Schwere LKW
* Personalverantwortung für 8 Fahrer
* Qualitätskontrollen
* Disposition Mietfuhrpark
* Verwaltung/ Controlling Fuhrpark
* Kundenbetreuung und Fahrzeugübergabe

2006 - 2016 Logistikleiter
* Optimierung der Abläufe
* Überwachung der Auslastung und Abläufe
* Umstrukturierung der Lagerhaltung
* Verantwortlich für Audits
* Einführung eines neuen EDV Systems

2000 - 2006 Disponent/ Abteilungsleiter
* Disposition im Nahverkehr/ Systemverkehr
* Personalführung ca. 25 Fahrer/ 5 kaufmännische Mitarbeiter
* Unterstützung im operativen Tagesgeschäft
* Kundenbetreuung
* Frachtangebote schreiben
* Unterstützung im Lagerbereich



1998 - 2000 Lagermeister und Umschlagsleiter
* Verantwortung für die Bereiche
* Personalführung und -planung
* Reklamations-/ Retourenbearbeitung

1995 - 1997 Kraftfahrer
* Internationaler Fernverkehr

1992 - 1995 Kraftfahrer
* Internationaler Fernverkehr

1995 - 1995 Kraftfahrer
* Internationaler Fernverkehr

1987 - 1992 Kraftfahrer
* Werksverkehr

1985 - 1987 Gipsergeselle

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Word Gute
Excel Gute

Powerpoint Gute

Betriebssysteme
MS-Windows Sehr gute

Logistische Software
Spedi2000 Gute

ATLAS Gute

Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X

Oberflächenverkehre X

In den Bereichen
Vertrieb Innendienst X

LKW Dispo X
Distributionslogistik X

Lagerwirtschaft X

Landverkehre
Disposition national Sehr gute

Schwer-/Spezial-/Schüttgut/Silo Sehr gute
Systemverkehre Sehr gute

Sonderfahrten, Express Sehr gute



LKW Verkaufsinnendienst Sehr gute
Disposition international Gute
Teil-/Komplettladungen Gute

Stückgut/Sammelladung Sehr gute
LKW Zollabwicklung Sehr gute

Zolldeklaration Sehr gute
Disposition Nahverkehr Sehr gute

Charterverkehre Sehr gute
Kühl-/Tiefkühltransporte Sehr gute

LKW Verkaufsaußendienst Sehr gute

Positionsebene
Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X

Vertrieb X

Logistik/Kontraktlogistik
Lagerwirtschaft Sehr gute

Beschaffungslogistik / Einkauf Sehr gute
Kommissionierung Sehr gute

Supply-Chain-Management Sehr gute
Materialdisposition Sehr gute

Wareneingang Sehr gute
Lagerumschlag Sehr gute

Bestandsmanagement Sehr gute
Warenausgang/Versand Sehr gute

allg. logistische   kaufm. Skills
Einkauf von Frachtraten Sehr gute

Telefonverkauf Sehr gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Profit-Ermittlung Sehr gute
Schadensbearbeitung Sehr gute
Büro- und Verwaltung Sehr gute

Controlling Sehr gute
Verkauf von Frachtraten Sehr gute

Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute
Reklamationsbearbeitung Sehr gute

Gefahrgutabwicklung Sehr gute
Statistik: Erstellen, pflegen Sehr gute

Personalwesen Sehr gute
Neukundengewinnung Basiswissen
Auftragsbearbeitung Gute

Rechnungseingangsprüfung Sehr gute
Tracking & Tracing Sehr gute
Büroorganisation Sehr gute

Qualitätsmanagement Sehr gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH



WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Elaine Grunikiewicz
Charlottenstraße 44
70182 Stuttgart
Telefon: 0711 65200711
Fax: 0711 65200729
Email: e.grunikiewicz@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


