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Gewünschte Position Sachbearbeiter Disposition
Schwerpunkt Oberflächenverkehre
Positionsebene Sachbearbeitung
Anstellungsart Vollzeit, Schichtarbeit
Einsatzorte Frankfurt am Main, Hessen
Geschlecht männlich
Familienstand ledig

Einschätzung Der gelernte Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung
verfügt über sehr gute fachliche Kenntnisse in den Bereichen
Intermodale Container- und Bahnransporte.
Seine Aufgabengebiete lagen in der Disposition, Organisation bis zur
Kundenakquise und Angebotserstellung.
Nach weniger guten Erfahrungen der letzten Jahre als Selbständiger
und Geschätsführer im Handel sucht er den Wiedereinstieg in die
Transportlogistik.
Sein Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit wurden in
seinen Zeugnissen als beispielhaft erwähnt.

Schulausbildung 09/2001 - 07/2002 Berufs-Grund-Jahr,
Johann-Philip-Reis Schule, Friedberg

08/1995 - 08/2001 Mittlere Reife,
Kurt-Schuhmacher-Schule, Karben

Berufsausbildung 08/2005 - 01/2009 Ausbildung zum Kaufmann für Spedition und
Logistikdienstleistung,

- Kundenbetreuung
- Kundenakquisition
- Zollabwicklung
- Kalkulation
- Angebotserstellung
- Auftragsbearbeitung

07/2002 - 07/2004 Ausbildung zum Tischler

Führerscheinklassen A1

Möglicher Beginn kurzfristig

Sprachen Deutsch verhandlungssicher
Russisch verhandlungssicher
Englisch gut

Berufserfahrung 10/2013 - 12/2015 Angestellter Geschäftsführer, Handel
- Logistische Abwicklung und Koordination des Unternehmens

05/2011 - 02/2013 Selbstständig

01/2009 - 05/2011 Key Account Manager, Logistikdienstleister



- Erarbeitung und Implementierung einer Key Account Development
Strategie

- Erstellung und Überwachung des Budgets für das operative
Geschäft

- Berichtswesen an die Geschäftsführung
- Verantwortlich für den Selektionsprozess der Lieferanten
- Betreuung der Key Account Kunden
- Kundenbetreuung
- Lieferantenbetreuung
- Reklamationsbearbeitung

* In Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung mitverantwortlich für
- Entwicklung ausgewählter Key Accounts
- Internationale Preis- und Konditionengestaltung
- Vorbereitung internationaler Verträge
- Systematische Bewertung und Entwicklung neuer Key Accounts
- Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung
zur Implementierung geeigneter Organisationsstrukturen zur
Entwicklung von Accountpotenzialen

02/2005 - 07/2005 Monteur

08/2004 - 01/2005 Messebauer

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Excel Basiswissen
Word Gute

Betriebssysteme
MS-Windows Gute

Mac OS Gute

Logistische Software
ATLAS Basiswissen

Berufskategorie
Oberflächenverkehre X

Landverkehre
Disposition national Basiswissen

Schwer-/Spezial-/Schüttgut/Silo Basiswissen
Disposition international Gute
Teil-/Komplettladungen Basiswissen

Stückgut/Sammelladung Basiswissen
LKW Zollabwicklung Basiswissen

Zolldeklaration Gute
Disposition Nahverkehr Basiswissen
Kühl-/Tiefkühltransporte Basiswissen



Positionsebene
Sachbearbeitung X

Seefracht
Seefracht Import Basiswissen

Tarifwesen Basiswissen
Seefracht Export Gute

Hafenkostenabrechnung Gute
Seefracht Zollabwicklung Basiswissen

Seefracht Vorlauf/Nachlauf Gute

Logistik/Kontraktlogistik
Kommissionierung Vorhanden
Materialdisposition Basiswissen

Wareneingang Basiswissen
Lagerumschlag Basiswissen

allg. logistische   kaufm. Skills
Einkauf von Frachtraten Gute

Telefonverkauf Sehr gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Profit-Ermittlung Gute
Schadensbearbeitung Basiswissen
Büro- und Verwaltung Basiswissen

Präsentationsunterlagen Basiswissen
Lohnbuchhaltung Basiswissen

Controlling Gute
Verkauf von Frachtraten Gute

Angebotserstellung/Kalkulation Gute
Faktura/Abrechnung Basiswissen

Reklamationsbearbeitung Gute
Gefahrgutabwicklung Basiswissen
Sekretariat/Assistenz Gute

Statistik: Erstellen, pflegen Gute
Debitorenbuchhaltung Basiswissen

Personalwesen Basiswissen
Neukundengewinnung Sehr gute
Auftragsbearbeitung Gute

Rechnungseingangsprüfung Gute
Tracking & Tracing Sehr gute

Marketing Basiswissen
Büroorganisation Gute

Finanz- und Rechnungswesen Basiswissen
Kreditorenbuchhaltung Basiswissen
Qualitätsmanagement Gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH



WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Silvia Tanke
Lyoner Str. 15
60528 Frankfurt am Main (Niederrad)
Telefon: 069 605115211
Fax: 069 605115227
Email: s.tanke@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


