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Gewiinschte Position
Schwerpunkt
Anstellungsart
Einsatzorte
Geschlecht
Familienstand

Einschéatzung

Schulausbildung

Studium

Berufsausbildung

Weiterbildung

Prozess-/Projektmanager Supply Chain

Handels- / Industrielogistik, Lager- und Beschaffungslogistik
Vollzeit

Hamburg, Hamburg

mannlich

ledig

Wir durften mit unserem Kandidaten einen kompetenten,
sympathischen Ansprechpartner kennen lernen, der sich durch
seinen geraden Lebenslauf und sein umfassendes Know-How
innerhalb des Supply Chain Managements auszeichnet.

Seit Uber 10 Jahren ist er in verschiedenen Bereichen der Logistik
und Produktion tatig. In dieser Zeit hatte er die Méglichkeit
umfangreiche Erfahrungen mit Logistikprozessen,
Materialflussanalyse und im Projektmanagement zu sammeln. Als
Produktions- und Logistikleiter fuhrt er rund 60 Mitarbeiter (m/w/d)
sowohl disziplinarisch als auch fachlich.

Zusatzlich zu seinen praktischen Erfahrungen konnte unser Bewerber
sich stets weiterbilden und verfligt Gber u.a. Zertifikate in den
Bereichen LEAN und Six Sigma (Green Belt). Die Anwendung der
Tools zur Prozessoptimierung und KPI-Monitoring z&hlen zu seinem
Tagesgeschaft.

Aus ungekiindigter Stellung ist er heute auf der Suche nach einer
neuen Herausforderung innerhalb der Logistik. Ein Start ist mit einer
Frist von vier Wochen zum Monatsende mdglich.

07/2000 - 07/2000 Abitur,
Gymnasium Herderschule zu Liineburg

09/2004 - 09/2008 Diplom-Kaufmann, FH,
Fachhochschule Osnabrtick,

* Studiengang: European Business Studies

* Fachrichtung: Supply Chain Management/Logistik

02/2006 - 07/2006 Universidad Politécnica de Cartagena, Spanien,
* Gaststudium mit Fokus Wirtschaftsspanisch und Welthandel

08/2001 - 06/2004 Reiseverkehrskaufmann

2009 - heute * 2018 Japanese Workshop (Lean Management Game)

* 2018 Practical Project Steering (Projektmanagement)

* 2016 Essential Coaching Conversations (Feedback und Coaching)

* 2015 FPX — Flawless Project Execution (Projektmanagement,
Mentorenfunktion)

* 2013 Strategien entwickeln, Ziele definieren (Strategie-Workshop)

* 2013 Finance for non-financials (Budgetierung)

*2011/2012 S.T.E.P. (internes Entwicklungsprogramm fir
Nachwuchsflihrungskréfte)

* 2011 LEAN/Six Sigma Green Belt



Wehr-/Zivildienst

Praktika

Méglicher Beginn

Sprachen

Berufserfahrung

* 2010 Impression Management (Présentationstechniken)
* 2010 "Vom Kollegen zum Chef" (FUhrungstraining)
* 2009 Change Management fur Projektleiter

08/2000 - 06/2001 Zivildienst,
* Betreuer psychisch labiler Menschen

08/2007 - 02/2008 Praktikant der Logistikabteilung,
* Koordination der externen Zulieferer (Automobilindustrie)
* Bestands- und Behélterverwaltung

4 Wochen zum Monatsende

Deutsch Muttersprache
Spanisch sehr gut
Franzésisch Grundkenntnisse
Englisch verhandlungssicher

03/2017 - heute Production Manager
07/2018 - heute
Production Manager

* Transfer, Aufbau und Ramp-Up der Produktion in Gallin
(Produkt-Transfer aus Finnland)

* Produktionsleitung inkl. Schaffung der operativen Struktur
(Prozesse und Ressourcen)

* Planung, Konzeption und Durchfiihrung der Trainings im neu
geschaffenen Bereich

* Aufbau eines Kennzahlensystems zur Messung der operativen
Performance

* 5S-Auditor

03/2017 - 07/2018
Logistics Manager, Pick & Pack

* Leitung der Kommissionierung und Verpackung im Zentrallager (ca.
60 eigene Mitarbeiter)

* Fachliche und disziplinarische Fuhrung der (drei) Gruppenleiter

* Sicherstellung der Logistik-KPls und Budgetverantwortung

* Optimierung logistischer Prozesse gemaB Delaval Production
System (DPS)

* Kernteammitglied im Umzugsprojekt (Lagertransfer von Glinde nach
Gallin)

04/2008 - 12/2016 Line Supervisor Operations, Nadelfertigung,
Medizintechnik

Seit 12/2010 -heute

Linienleiter im Bereich der Nadelfertigung

* Leitung der 50 Mitarbeiter im Dreischichtsystem

* Qualitatssicherung der Nadelfertigung

* Einsatzplanung und -fihrung der Mitarbeiter in der Nadelfertigung
* Uberwachung der Produktion und Sicherstellung der Zielerreichung
je Schicht



Weitere Kenntnisse

* Férderung und Unterstlitzung der Mitarbeiter bei betrieblichen
Problemldsungen zur Optimierung der Prozessleistung

* Mitwirkung bei der Entwicklung von kontinurierlichen
VerbesserungesmaBnahmen der Linie einschlieBlich Six Sigma,
Kaizen und anderer Projekte

* Entwicklung und Realisierung von
Produktionsverbesserungsprozessen zur Qualitatssicherung und
Produktivitdtsoptimierung der Linie

07/2009 - 11/2010
Trainee Planner Needles im Bereich Nabelfertigung

* Sicherstellung der Artikelverfligbarkeit geméans Kundenbedarf

* Produktionsplanung und -steuerung fir verschiedene Gewerke

* Lieferterminkoordination fiir interne und externe Kunden (ATP)

* Implementierung eines Kommunikations-Forums flr Produktion und
Logistik

04/2009 - 06/2009
Trainee im Global Supply Chain

09/2008 - 03/2009
Projekt Engineer im Bereich Global Supply Chain

* Projektmanagement im Bereich Lagerlogistik
* Durchfiihrung von Lean-Projekten und Kaizen-Workshops
* Wertstromanalysen/VSM und Prozessoptimierung

04/2008 - 08/2008 - Diplomand

* Entwurf eines Konzepts zur rAumlichen und organisatorischen
Optimierung des Roh- und Packmateriallagers

* Reduzierung von Kommissionierzeiten, Erhéhung der
Materialverfligbarkeit und Bestandstransparenz

Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X
Lager- und Beschaffungslogistik X

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?

Kontakt Gber

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH
WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Andrina Hagemann

HammerbrookstraBe 93

20097 Hamburg

Telefon: 040 238555826

Fax: 040 238555815




Email: a.hagemann@Iogistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit gréBter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhangig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschlieBlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen kdnnen unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch



