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Gewiinschte Position

Schwerpunkt
Tatigkeitsbereich

Positionsebene
Anstellungsart
Einsatzorte
Geschlecht
Familienstand

Einschatzung

Schulausbildung

Berufsausbildung

Méglicher Beginn

Berufserfahrung

Niederlassungsleiter LF /SF / Supply Chain Manager / Product
Develop Manager

Handels- / Industrielogistik, Lager- und Beschaffungslogistik
Distributionslogistik

Geschéftsleitung, Niederlassungsleitung
Personalleasing, Vollzeit

BAWU / Bayern, Bayern, Baden-Wirttemberg
mannlich

geschieden

Heute durften wir einen erfahrenen Herren kennen lernen, der Uber
knappe 25 Jahre Berufserfahrung innerhalb der operativen Logistik
verflgt. Nach seiner Ausbildung zum Speditionskaufmann entwickelte
er sich vom Sachbearbeiter Export, Exportleiter bis hin zum
Niederlassungsleiter stetig weiter.Als Niederlassungsleiter trug er die
FUhrungsverantwortung fir bis zu 8 Mitarbeitern. Seit vielen Jahren
ist er in einem namhaften GroBkonzern angestellt und agiert als
Product Develop Manager flr den Bereich Seefracht und Supplier
Management. Er kimmert sich um die Implementierung von
komplexen Supply Chain Managent Lésungen und steht im regen
Austausch mit Fihrungskraften und dem Vertriebsteam. Zu seinem
Spezialgebiet gehdrt auBerdem die Prozessoptimierung im Bereich
der Supply Chain fir GroBkunden.

Auf der Suche nach einem neuen beruflichen Wirkungskreis sind wir
ihm sehr gerne behilflich.

1986 - 1988 Gustav von Schmoller, Heilbronn
1983 - 1986 Morike-Realschule, Heilbronn
1979 - 1983 Justinus Kerner Gymnasium, Heilbronn

1975 - 1979 Grundschule Wilhelm Hauff, Heilbronn

1989 - 1992 Speditionskaufmann

Mai

2004 - heute Product Development Manager, Logistik

2014 - dato: Product Development Manager

* Produkt Development Manager fir den Bereich Seefracht und
Supplier Management

* Vorbereitung und Vorstellung von internen und externen Produkt
Schulungen sowie aktive Verkaufstatigkeiten mit hoher Reisetatigkeit
in Europa

2009-2014: Program Manager
* Program Manager im Bereich "Freight Customer Solutions" fiir
ausgewahlte Global Accounts



Weitere Kenntnisse

* Zustandig fir einen Automobilzulieferer mit festen Kontrakten
USA-Europa-USA
*Sondergeschéft auf speziellen Routen

2006-2009

* Verantwortlich fiir die Zulassung "Reglementierter Beauftragter
geman EU-Verordnung 2320" in der Funktion des
"Sicherheitsbeauftragten”

* Verantwortlich fur die Antragstellung und Zulassung "Zugelassener
Wirtschaftsbeteiligter" (AEO-Zertifikat) "Zollrechtliche
Vereinfachungen/Sicherheit" (AEO F)

* Erstellung des LFSP

* Implementierung der SicherheitsmaBnahmen

* Interne sowie externe Trainings

* Uberwachung der Sicherheitsbestimmungen und der Schnittstellen

* Uberwachung zollrechtlicher Prozesse

2005-2006 Niederlassungsleiter Stuttgart (nur voriibergehend)
* Budgetverantwortung

* FOhrung von ca 8 Mitarbeitern

* Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs

2004-2005 Vertriebsmitarbeiter Stiddeutschland

2003 - 2003 Key Account Automotive, Spedition

1999 - 2002 Mitgesellschafter, Spedition

* Uberwachung aller relevanten operativen Aktivitéten

* Kontrolle aller gefahrgutrechtlichen Vorschriften

* Budgetverantwortung sowie Ergebniskontrolle

* RegelmaBiger und konstruktiver Austausch mit anderen
FUhrungskraften

1995 - 1999 Luftfracht, Spedition
1998 - 1999 Exportleitung

1995 - 1998 Sachbearbeiter Export

* Vollstéandige und selbststandige Abwicklung von ausgehenden
Luftfrachtsendungen einschlieBlich der Auftragsannahme,
Abfertigung und Fakturierung

* Erstellung aller notwendigen Unterlagen

1992 - 1995 Luftfracht Export Sachbearbeiter, Spedition

* Bearbeitung der Luftfrachtexportauftrage

* Erstellung aller notwendigen Dokumente

* Kommunikation mit Kunden und Auslandsniederlassungen

* Rechnungserstellung, Dokumentation, Kalkulation, Abrechnung

MS-Office




Word Gute
Excel Gute
Powerpoint Gute

Logistische Software

Procars (Riege)

Basiswissen

Dakosy Basiswissen
ATLAS Basiswissen
Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X
Lager- und Beschaffungslogistik X
In den Bereichen
Distributionslogistik | X
Landverkehre
Disposition national Basiswissen
Systemverkehre Basiswissen
Sonderfahrten, Express Basiswissen
Disposition international Basiswissen
Teil-/Komplettladungen Basiswissen
Stuckgut/Sammelladung Basiswissen

LKW Zollabwicklung

Basiswissen

Zolldeklaration

Basiswissen

Disposition Nahverkehr Basiswissen
Charterverkehre Basiswissen
Positionsebene
Geschaftsleitung X
Niederlassungsleitung X
Luftfracht
Luftfracht Export Sehr gute
Luftfracht Import Consol Sehr gute
Luftfracht Kurierabfertigung Sehr gute
Luftfracht Vorlauf/Nachlauf Sehr gute
Luftfracht Export Consol Sehr gute
Verkaufsaulendienst Gute
Frachtabwicklung Airline Basiswissen
CASS-Abrechnung Basiswissen
Luftfracht Import Sehr gute
Luftfracht Zollabwicklung Gute
Seefracht
Seefracht Import Sehr gute
Tarifwesen Gute
Seefracht Export Sehr gute
Hafenkostenabrechnung Gute
Seefracht Zollabwicklung Gute
Seefracht Stauplanung Gute
Seefracht Vorlauf/Nachlauf Gute

Logistik/Kontraktlogistik




Lagerwirtschaft Basiswissen
Supply-Chain-Management Gute
Wareneingang Gute
Lagerumschlag Gute
Bestandsmanagement Basiswissen
Warenausgang/Versand Gute
allg. logistische kaufm. Skills
Einkauf von Frachtraten Sehr gute
Telefonverkauf Basiswissen
Kundenberatung/betreuung Sehr gute
Profit-Ermittlung Sehr gute
Schadensbearbeitung Basiswissen
Buro- und Verwaltung Gute
Prasentationsunterlagen Sehr gute
Lohnbuchhaltung Basiswissen
Controlling Basiswissen
Verkauf von Frachtraten Gute
Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute
Faktura/Abrechnung Sehr gute
Reklamationsbearbeitung Gute
Gefahrgutabwicklung Gute
Statistik: Erstellen, pflegen Basiswissen
Neukundengewinnung Gute
Auftragsbearbeitung Gute
Rechnungseingangsprufung Sehr gute
Tracking & Tracing Sehr gute
Marketing Gute
Qualitatsmanagement Basiswissen

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt Uber

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH
WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN
Lisa Bonfert

CharlottenstraBBe 44

70182 Stuttgart

Telefon: 071165200714

Fax: 071165200729

Email: l.bonfert@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit gréBter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhangig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschlieBlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen kdnnen unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch



