
NR. 72114

Gewünschte Position Nachwuchsführungskraft, Junior Projektmanager, Junior
Logistiker

Schwerpunkt Lager- und Beschaffungslogistik, Handels- / Industrielogistik
Tätigkeitsbereich Customer Service, LKW Dispo, Distributionslogistik,

Projektabwicklung, Lagerwirtschaft
Positionsebene Team-/Projekt-/Abteilungsleitung, Stabsfunktion / Assistenz,

Sachbearbeitung, Sonstige
Anstellungsart Vollzeit
Einsatzorte Sinzig, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz
Geschlecht männlich
Familienstand ledig

Einschätzung Wir haben heute eine sympathische, junge Nachwuchsführungskraft
für Projektmanagement, Vertrieb, Einkauf und Logistik kennengelernt.
Der Kandidat hat eine abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann für
Speditions- und Logisitkdienstleistung und seinen Bachelor of Arts:
Logistik und E-Business im Jahr 09/2017 ebenfalls erfolgreich
beendet.
Unser Bewerber ist jetzt bereit in einer ersten festen Anstellung
Aufgaben zu übernehmen und seine Erfahrungen aus der
Ausbildung, dem Studium und diversen Praktika in der Logistik, im
Einkauf und im Vertrieb anzuwenden. Er wünscht sich eine Position
mit Potenzial für die nächsten Jahre in der er als
Nachwuchsführungskraft wachsen kann. Sein Interesse liegt im
E-Business, der Prozessgestaltung und - optimierung, im
Lieferantenmanagement und der Projektlogistik. Sein Englisch ist
sehr gut in Wort und Schrift. Im Office-Paket ist er sehr sicher und
wendet unterschiedliche EPR-oder CRM Systeme am. Ein guter
Kandidat mit viel Potenzial, der kurzfristig nach Absprache für ein
Jahresgehalt von ca. € 36.000,00 zur Verfügung steht.

Schulausbildung 08/2008 - 07/2010 Fachhochschulreife,
Friedrich-List-Berufskolleg, Bonn-Bad Godesberg

07/2008 - 07/2008 Realschulabschluss,
Realschule Remagen

01/2003 - 01/2003 .,
Rhein-Gymnasium Sinzig

Studium 09/2013 - 09/2017 Bachelor of Arts: Logistik und E-Business,
Hochschule Koblenz, Rhein-Ahr-Campus Remagen

Berufsausbildung 08/2010 - 06/2013 Kaufmann für Spedition und  Logistikdienstleistung

Praktika 09/2016 - 02/2017 Praktikum,
* Waage: verwiegen von Fahrzeugen und Lagerorganisatorische
Aufgaben

* Disposition: Auswertung von Fahrzeug- und  Fahrerpersonaldaten
* Vertrieb: Rückmeldung von Daten an Abfall-Systembetreiber



* Lager: Lagerverwaltungstechnische Tätigkeiten (Inventur:
Aufstellung, Auswertung, Analyse, bestandsorganisatorische
Aufgaben)

* Projektarbeiten

03/2009 - 04/2009 Praktikum,
* Auftragsannahme
* Debitorenbuchhaltung
* Kreditorenbuchhaltung

Führerscheinklassen A1,A,B

Möglicher Beginn kurzfristig

Sprachen Deutsch Muttersprache
Englisch sehr gut

Berufserfahrung 06/2013 - 08/2013 Sachbearbeiter
* Kundenbetreuung
* Entwicklung von individuellen Transport- und  Logistiklösungen

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Powerpoint Sehr gute

Excel Sehr gute
Word Sehr gute

Betriebssysteme
MS-Windows Sehr gute

Mac OS Basiswissen

Diverse IT-Kenntnisse
Projektarbeit/-leitung Basiswissen

Berufskategorie
Lager- und Beschaffungslogistik X

Handels- / Industrielogistik X

In den Bereichen
Customer Service X

LKW Dispo X
Distributionslogistik X
Projektabwicklung X

Lagerwirtschaft X

Landverkehre



Disposition Nahverkehr Sehr gute
Zolldeklaration Basiswissen

Stückgut/Sammelladung Gute
Teil-/Komplettladungen Gute
Disposition international Gute

LKW Verkaufsinnendienst Gute
Systemverkehre Gute

Disposition national Sehr gute

Positionsebene
Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X

Stabsfunktion / Assistenz X
Sachbearbeitung X

Sonstige X

Logistik/Kontraktlogistik
Warenausgang/Versand Gute
Bestandsmanagement Gute

Lagerumschlag Gute
Wareneingang Gute

Materialdisposition Gute
Supply-Chain-Management Gute

Kommissionierung Sehr gute
Beschaffungslogistik / Einkauf Gute

Lagerwirtschaft Gute

allg. logistische   kaufm. Skills
Auftragsbearbeitung Sehr gute

Neukundengewinnung Gute
Statistik: Erstellen, pflegen Gute

Sekretariat/Assistenz Basiswissen
Reklamationsbearbeitung Gute

Faktura/Abrechnung Gute
Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute

Verkauf von Frachtraten Sehr gute
Controlling Gute

Präsentationsunterlagen Sehr gute
Büro- und Verwaltung Sehr gute

Profit-Ermittlung Sehr gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Telefonverkauf Sehr gute
Einkauf von Frachtraten Sehr gute

Rechnungseingangsprüfung Sehr gute
Tracking & Tracing Sehr gute

Marketing Gute
Büroorganisation Sehr gute

Finanz- und Rechnungswesen Basiswissen

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH



WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Claudia Lersch

Erna-Scheffler-Str. 1a

51103 Köln

Telefon: 0221 640008030

Fax: 0221 640008039

Email: c.lersch@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.

Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter

http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


