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Gewünschte Position Leiter Logistik
Schwerpunkt Handels- / Industrielogistik, Lager- und Beschaffungslogistik
Tätigkeitsbereich Materialwirtschaft, Distributionslogistik, Lagerwirtschaft

Positionsebene Niederlassungsleitung, Team-/Projekt-/Abteilungsleitung
Anstellungsart Vollzeit, Schichtarbeit, Frühschicht, Spätschicht
Einsatzorte Chiemgau, Trostberg, Rosenheim, Traunstein, München (Westlich),

Region Ammersee, Landsberg, Augsburg, Bayern
Geschlecht männlich
Familienstand verheiratet

Einschätzung Unser Kandidat ist gelernter Speditionskaufmann und aktuell als
Leiter Logistik innerhalb der Logistikdienstleistung für verschiedene
Kunden tätig.

In seinen Verantwortungsbereich gehört das Hauptlager sowie drei
Außenlager mit insgesamt 11 Mitarbeitern. Er ist zuständig von der
Kundenkommunikation bis hin zur Angebotserstellung und
anschließende Abrechnung. Zusätzlich agiert er bei den
verschiedensten Projekten bei der Erstellung von Konzepten bis hin
zur Realisierung.

Langfristig möchte er seinen Lebensmittelpunkt wieder nach Bayern
verlegen, sodass er aus ungekündigter Position auf der Suche nach
einer neuen Herausforderung ist. Hierbei stellt er sich wieder eine
verantwortungsvolle Position innerhalb der Logistik vor, bei der  er
seine Kenntnisse gewinnbringend einbringen kann.

Schulausbildung 2013 - 2013 Ausbilderschein,
.

1988 - 1990 Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung,
Panalpina Welttransport GmbH

Möglicher Beginn 6 Wochen zum Quartalsende

Sprachen Englisch gut
Deutsch Muttersprache

Berufserfahrung 02/2011 - heute Verschiedene Positionen
ab 01/2015 Leiter Lagerlogistik
* Verantwortung für den Hauptlogistikstandort sowie drei Außenlager
* Führung, Motivation und Entwicklung von 11 Mitarbeitern
* Personaleinsatzplanung, Urlaubsplanung, Schichtplanung
* Laufende Sicherstellung einer zweckmäßigen Lagerorganisation
und eines optimalen Ressourceneinsatzes

* Kundenkommunikation
* Angebotserstellung
* Abrechnung
* Projektleitung beim Auf- und Abbau auf Messen und Events

02/2011 - 12/2014 Teamleiter Lagerlogistik



* Leitung eines Außenlagers
* Führung, Beurteilung und Weiterqualifizierung der unterstellten
Mitarbeiter

* Kommissionierung von Waren für Messe- und Eventprojekte sowie,
Sicherstellung der termingerechten und vollständigen Bereitstellung

* Intensive Zusammenarbeit mit dem Kunden während der
Projektabwicklung

* Kontinuierliche Verbesserung der Arbeitsabläufe
* Bestands- und Lagerplatzverwaltung sowie -optimierung
* Durchführung und Überwachung von Inventuren

05/2006 - 09/2012 Eigentümerverwaltung eines Wohn- und
Geschäftshauses

07/2010 - 12/2011 Selbstständiger Sponsoringberater für
Sportvereine

* Beratung von Sportvereinen zur Generierung zusätzlicher
Einnahmen

07/2010 - 01/2011 Selbstständiger Generalinspekteur
* Inspektion und Erfassung von Telefonmasten im Auftrag der
Telekom

07/2009 - 06/2010 Selbstständiger Investmentberater

10/1999 - 06/2009 Geschäftsstellen- und Jugendabteilungsleiter
* Mitwirkung an der Abwendung der drohenden Insolvenz eines der
größten Sportvereine im Landkreis

* Grundlegende Neuorganisation des Vereins mit 16 Abteilungen und
3.600 Mitgliedern

* Ausarbeitung, Vorstellung und Umsetzung neuer Konzepte, z.B.
Einführung eines Controllingsystems

* Ehrenamtliche Arbeit als Kassierer
* Ehrenamtlicher Abteilungsleiter Kinder- und Jugendabteilung

07/1996 - 04/2003 Versandleiter

07/1990 - 06/1996 Abfertigungsleiter Luftfracht Import

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Word Gute
Excel Gute

Powerpoint Gute

Betriebssysteme
MS-Windows Sehr gute

Berufskategorie



Handels- / Industrielogistik X
Lager- und Beschaffungslogistik X

In den Bereichen
Materialwirtschaft X

Distributionslogistik X
Lagerwirtschaft X

Positionsebene
Niederlassungsleitung X

Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X

Logistik/Kontraktlogistik
Kühl-/Tiefkühl-/Frische Basiswissen

Warenausgang/Versand Sehr gute
Bestandsmanagement Sehr gute

Lagerumschlag Sehr gute
Wareneingang Sehr gute

Materialdisposition Sehr gute
Supply-Chain-Management Gute

Kommissionierung Sehr gute
Beschaffungslogistik / Einkauf Sehr gute

Lagerwirtschaft Sehr gute

allg. logistische   kaufm. Skills
Qualitätsmanagement Gute
Kreditorenbuchhaltung Basiswissen

Finanz- und Rechnungswesen Gute
Büroorganisation Sehr gute

Marketing Gute
Rechnungseingangsprüfung Sehr gute

Auftragsbearbeitung Sehr gute
Neukundengewinnung Gute

Personalwesen Sehr gute
Debitorenbuchhaltung Basiswissen

Statistik: Erstellen, pflegen Sehr gute
Sekretariat/Assistenz Basiswissen
Gefahrgutabwicklung Basiswissen

Reklamationsbearbeitung Sehr gute
Faktura/Abrechnung Sehr gute

Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute
Verkauf von Frachtraten Gute

Controlling Gute
Lohnbuchhaltung Basiswissen

Präsentationsunterlagen Sehr gute
Büro- und Verwaltung Sehr gute
Schadensbearbeitung Gute

Profit-Ermittlung Gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Telefonverkauf Gute
Einkauf von Frachtraten Gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?



Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH

WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Nevin Ünal
Charlottenstraße 44
70182 Stuttgart
Telefon: 0711 65200712
Fax: 0711 65200729
Email: n.uenal@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


