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Gewiinschte Position
Schwerpunkt
Tatigkeitsbereich

Positionsebene
Anstellungsart
Einsatzorte
Geschlecht
Familienstand

Einschatzung

Berufsausbildung

Weiterbildung

Leiter Logistik / Sachbearbeiter Logistik
Oberflachenverkehre, Lager- und Beschaffungslogistik
LKW Dispo, Materialwirtschaft, Distributionslogistik, Lagerwirtschaft

Team-/Projekt-/Abteilungsleitung
Vollzeit

Stuttgart, Baden-Wiirttemberg
mannlich

verheiratet

Mit diesem Kandidaten lernten wir einen motivierten und
kompetenten Lagerlogistiker kennen. 10 Jahre lang arbeitete er bei
einem Automobilhersteller im Lager als Gruppenmeister und lernte
hier das Fihren von Mitarbeitern und das optimieren von
Lagerprozessen. Mit zwischenzeitlichen Abstechern in das
Bankwesen, den Einkauf von Schrott und als Vertriebsmitarbeiter,
fand er seinen Weg wieder zuriick in das Lagerwesen. In seiner
letzten Position flihrte er 12 Mitarbeiter, libernahm die komplette
Urlaubsplanung, optimierte die Lager-Ablauforganisation und stellte
die sachgemaBe Lagerung der Warenbesténde sicher.

Unser sympathischer und Gberdurchschnittlich engagierter Kandidat
rundet mit seinem Kommunikationsgeschick und seinem
Ideenreichtum sein Profil perfekt ab.

Nun ist er auf der Suche nach einer neuen beruflichen
Herausforderung bei welcher er seine Kenntnisse und Fahigkeiten
gewinnbringend dem Unternehmen zur Verfligung stellen kann, dabei
sind wir ihm gerne behilflich.

01/2000 - 07/2001 Bankkaufmann,

* Ausschreibung, Veranlassung des Durcks und den Versand von
Rundschreiben

* Recherche nach geeigneten DV-ausgestatteten Raumlichkeiten fr
Schulungen

* Mithilfe bei der Organisation und Duchfihrung der Seminare

* Erstellung séamtlicher Schulungsunterlagen

* Versendung und Erstellung von Teilnehmerzertifikaten sowie die
Rechnungsstellung an die jeweiligen Partner, die an den Kursen
teilgenommen haben

* Wahrungsbuchungen mittels SAP/R3

09/1980 - 04/1983 Einzelhandelskaufmann

01/1998 - 01/1998 Flhrung, Kommunikation und Persénlichkeit,
* Kennenlernen und anwenden von Motivatoren und deren
Eigenschaften

* Die Bedeutung von Motivatoren in der Fihrung

* Motivatoren von anderen im Gesprach erfragen

* Kennenlernen eines Kommunikationsmodells

* Verbesserung der Wahrnehmung in der Kommunikation

* Neue Impulse zum Thema fihren und gefihrt werden

03/1990 - 09/1992 Industriemeister Lagerwirtschaft und Transport,
* berufsbegleitende Weiterbildung



Fiihrerscheinklassen
Moglicher Beginn

Sprachen

Berufserfahrung

B,C1,BE,C1E,M,L
4 Wochen zum Monatsende

Deutsch Muttersprache
Englisch Grundkenntnisse

12/2017 - heute Sachbearbeiter Leitstand, Logistik
* Wareneingang

* Fahrerabwicklung

* Warenausgang

* Mitarbeiter einteilen / systemseitig

* Tagesablauf fir nachsten Tag disponieren

08/2014 - 10/2017 Leiter Lagerlogistik, Spedition

* Fuhren von 12 Mitarbeitern, komplette Urlaubsplanung der
unterstellten Mitarbeiter

* Bearbeitung von Versandlieferscheinen

* Lagervertrage erstellen

* Optimierung der Lager-Ablauforganisation

* SachgemaBe Lagerung der Warenbestande

03/2012 - 07/2014 Vertriebsmitarbeiter, Industrie

* Betreuen der Verbandskunden im AuBendienst

* Erstellen von Schulungsunterlagen fiir Produktseminare

* Organisation und Durchfiihrung von Produktseminaren

* Erstellen von Lieferscheinen und Versandpapieren

* Erstellen von Angeboten und Auftragsbestatigungen

* Bearbeitung eingehender E-Mails und Telefax-Schreiben

* Kommunikation (Telefon, Telefax, E-Mail) mit Interessenten und
Kunden

* Prifen von Reklamationen, Gutschriften und Garantieféllen
* Anfrage von Versandkosten bei Speditionen

* Mitwirkung bei der Erstellung von Versanddokumenten

* Messeorganisation und Messeverkauf

* Organisation und Betreuung von Hausmessen bei Handlern

03/2005 - 02/2012 Einkaufer, Industrie

* Einkauf und Verkauf von Stahlschrott und Metallen mit dem
Schwerpunkt Einkauf Lagergeschéft

* Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen auf der Grundlage
der bestehenden Einkaufsrichtlinien

* Nachbearbeitung von Angeboten

* Eigenverantwortliche Betreuung und Beratung von Interessenten
und Kunden vom Erstkontakt bis hin zum Vertragsabschluss

* Erstellung von Einkaufsbestétigung per MS-Office

* Laufende Wettbewerbsbeobachtung und Marktanalyse, Information
der Vorgesetzten Uber die Kunden- und Interessensituation

* Akquisition neuer Kunden

* Betreuung und Pflege des bestehenden Kundenkreises

* Kontrolle der monatlich abzurechnenden Gutschriften

06/2004 - 02/2005 Einkaufer, Industrie



* Einkauf und Verkauf von Schrott und Metall mit dem Schwerpunkt
Einkauf im Lagergeschaft

* Angebotserstellung und Vertragsverhandlungen auf der Grundlage
der bestehenden Einkaufsrichtlinien

* Nachbearbeitung von Angeboten

* Eigenverantwortliche Betreuung und Beratung von Interessenten
und Kunden vom Erstkontakt bis hin zum Vertragsabschluss

* Erstellung von Einkaufsbetatigungen per Datenverarbeitung

* Laufende Wettbewerbsbeobachtung und Marktanalyse, Information
der Vorgesetzten Uber die Kunden- und Interessentensituation

* Akquisition neuer Kunden

* Betreuung und Pflege des bestehenden Kundenkreises

01/2000 - 06/2004 Sachbearbeiter, Bank

* Belieferung von Ausléndischen Fonds

* Abstimmen und Bereinigen von Fehlerkonten

* Durchfiihrung von Buchungen

* Erstellen von Statistiken

* Vorbereitung von Schulungsunterlagen

* Durchfiihrung von Schulungen bezgl. Bargeldlosem
Zahlungsverkehr

05/1999 - 10/1999 Teamleiter Lager, Industrie

* FOhren und betreuen der Mitarbeiter

* Einhaltung der Lagersystematik und -ordnung

* Organisation und Durchfihrung der Inventur

* Verwaltung und Abwicklung von Konsignationslager

* Gewabhrleistung einer geordneten Ein- und Auslagerung

* Bestandsbuchungen ins SAP System fiir den Bereich Lager

* Erkennen und Aufgreifen von Méglichkeiten der Effizienzsteigerung
im Lager

08/1998 - 11/1998 Schichtleiter, Logistik

* Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen in das
Lagerverwaltungssystem

* Unterstitzung der Trainer fir weitere TrainingsmaBnahmen

* Anleitung der Fahriibungen mit Flurférderzeugen

08/1998 - 11/1998 berufliche Neuorientierung, berufliche
Neuorientierung

07/1995 - 06/1998 Lager- und Versandleiter, Handel

* Bearbeitung von Versandlieferscheinen und Vordisposition

* Erstellung der erforderlichen Fracht- bzw.- Versandpapiere mittels
EDV-Versandsystem

* Terminabstimmung mit dem Vertrieb

* SachgemaBe Lagerung der Warenbestande

* Anmeldung bei Spedition, Bahn und sonstigen Verkehrstréagern

* Auswabhl von international tatigen Spediteuren

* Tarifverhandlungen und Festlegung der Konditionen

* Prifen der Speditionsrechnungen

* Einzelabfertigungen zum freien Verkehr

* Verfolgung der Sendungen bezlglich Laufzeit und termingerechter
Anlieferung

* Bearbeitung von Reklamationen und Versicherungsfallen



* Optimierung der Lager-Ablauforganisation durch Einflhrung neuer
Lagerorte

06/1985 - 07/1995 Lagerist/ Gruppenmeister/ Teiledisponent,
Automobil

10/1994-07/1995 Teiledisponent

* Freigabe, Preisdnderungen, Nachdisposition sowie Verschrottungen
von Ersatzteilen und Werbeartikel

* Bevorratung von Ersatzteilen fiir die Importeure

* Inventur des Handlanger durchfiihren und die Bewertung mit der
Buchhaltung abstimmen

07/1992-09/1994 Gruppenmeister

* Flhrung und Unterweisung der unterstellten Mitarbeiter

* Einsatzplanung und Uberwachung vorhandener Personal- Gerate-
und Maschinenkapazitéten

* Sicherstellen des Termingebundenen Materialflusses

* Behebung von Stérungen im Arbeitsablauf und Materialfluss

* Bearbeitung von Fehlerprotokollen aus der Auftragsabwicklung

* Durchfiihren von Bestandskorrekturen und Inventuren

* Lageroptimierung durch Frequenzumlagerung

07/1985-06/1992 Lagerarbeiter

* Prifen der Materialbestande in der Fertigung
* Bereitstellen des Materials in der Fertigung

* Wartungsarbeiten an Elektro-Hubwagen

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Powerpoint Gute
Excel Gute
Word Gute
Betriebssysteme
MS-Windows | Gute
Berufskategorie
Oberflachenverkehre X
Lager- und Beschaffungslogistik X
In den Bereichen
LKW Dispo X
Materialwirtschaft X
Distributionslogistik X
Lagerwirtschaft X
Landverkehre
Disposition national Gute
Teil-/Komplettladungen Gute
Stuckgut/Sammelladung Gute




Positionsebene

Team-/Projekt-/Abteilungsleitung | X
Logistik/Kontraktlogistik

Lagerwirtschaft Sehr gute
Beschaffungslogistik / Einkauf Sehr gute
Kommissionierung Sehr gute

Supply-Chain-Management Gute
Materialdisposition Sehr gute
Wareneingang Sehr gute
Lagerumschlag Sehr gute
Warenausgang/Versand Sehr gute

allg. logistische kaufm. Skills

Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute
Statistik: Erstellen, pflegen Sehr gute
Personalwesen Sehr gute
Neukundengewinnung Sehr gute
Auftragsbearbeitung Sehr gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt tUber

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH
WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN
Nevin Unal

CharlottenstraBBe 44

70182 Stuttgart

Telefon: 0711 65200712

Fax: 0711 65200729

Email: n.uenal@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit gréBter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhangig kostenpflichtig.

Wir arbeiten ausschlieBlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen kdnnen unter

http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch




