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Gewünschte Position Leitender Disponent intermodal
Schwerpunkt Handels- / Industrielogistik
Positionsebene Team-/Projekt-/Abteilungsleitung, Sachbearbeitung
Anstellungsart Vollzeit
Einsatzorte Hamburg, Niedersachsen
Geschlecht männlich
Familienstand verheiratet

Einschätzung Unser sympathischer und loyaler Kandidat ist gelernter
Speditionskaufmann.

Nach Übernahme im Ausbildungsbetrieb war er dort mehr als vier
Jahre als Sachbearbeiter Export Seefracht angestellt und für die A-Z
Abwicklung der Aufträge im Fahrtgebiet Nahost verantwortlich.

Zuletzt war er zehn Jahre bei einer namhaften Spedition im Bereich
Carrier´s Haulage zuständig für die Organisation von Vor- und
Nachläufen, insbesondere für die Häfen Antwerpen und Rotterdam.
Unter Berücksichtigung von Kosten und Terminen oblag ihm hier u.a.
die Auswahl des Transportmittels (Bahn, Barge, LKW). Darüber
hinaus war er für die Verhandlung von Tarifen mit Dienstleistern
verantwortlich und erstellt Offerten für die Kundschaft.

Mit der Insolvenz des Unternehmens endete das Arbeitsverhältnis,
sodass der Kandidat per sofort zur Verfügung steht.

Schulausbildung 1990 - 1998 Abitur,
Gymnasium Meckelfeld, Niedersachsen

1988 - 1990 Orientierungsstufe Maschen, Niedersachsen

1984 - 1988 Grundschule Maschen, Niedersachsen

Berufsausbildung 08/1999 - 01/2002 Speditionskaufmann,
* Export Indien
* Import See
* LKW-Eingang (national)
* Export Amerika
* Export Fernsort

Wehr-/Zivildienst 09/1998 - 07/1999 Grundwehrdienst,
Deutsche Bundeswehr, Lüneburg

Führerscheinklassen 3

Möglicher Beginn kurzfristig

Sprachen Deutsch Muttersprache
Englisch verhandlungssicher



Berufserfahrung 08/2006 - heute Gruppenleiter Export (Disposition C/H),
Transportwesen

* Koordinierung von Transporten aller Art (Bahn, Binnenschiff, Feeder
und Lkw) über  Rotterdam, Antwerpen und Hamburg/ Bremerhaven

* Abwicklung und Verteilung der Transportaufträge auf die
unterschiedlichen Dienstleister

* Offerten Erstellung für in- und ausländische Kunden und
Vertragspartner

* Führung und Entwicklung von 2 Mitarbeitern in der Export
Disposition C/H

* Folgebearbeitung der Transportaufträge in Bezug auf Extrakosten
oder anderer  unvorhersehbarer Kosten

* Kostenkontrolle und Abrechnung mit Kunden und Dienstleistern
* Fracht-Verhandlungen mit Dienstleistern für die Transporte im
Tagesgeschäft

01/2002 - 07/2006 Expedient Export Nahost, Internationale
Spedition

* Bearbeitung und Abwicklung von Verschiffungsaufträgen LCL, FCL
und konventionell nach den  Häfen im östlichen Mittelmeer (Syrien,
Libanon, Ägypten) und später auch nach Afrika

* Kalkulation
* Offerterstellung
* Dokumentation und Abrechnung
* Korrespondenz in englischer Sprache mit Agenten in den
Empangsländern

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Word Gute
Excel Gute

Logistische Software
Dakosy Gute
ATLAS Gute

Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X

Landverkehre
Disposition national Gute

Systemverkehre Gute
Sonderfahrten, Express Gute
Teil-/Komplettladungen Gute

Stückgut/Sammelladung Gute
LKW Zollabwicklung Gute

Zolldeklaration Gute
Disposition Nahverkehr Gute
Kühl-/Tiefkühltransporte Gute

Positionsebene



Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X
Sachbearbeitung X

Seefracht
Seefracht Import Gute

Tarifwesen Gute
Seefracht Export Sehr gute

Verkaufsinnendienst Sehr gute
Hafenkostenabrechnung Gute
Seefracht Zollabwicklung Gute
Seefracht Stauplanung Gute

Seefracht Vorlauf/Nachlauf Sehr gute

Logistik/Kontraktlogistik
Lagerwirtschaft Gute

Beschaffungslogistik / Einkauf Gute
Kommissionierung Gute

Supply-Chain-Management Gute

allg. logistische   kaufm. Skills
Einkauf von Frachtraten Sehr gute

Telefonverkauf Gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Profit-Ermittlung Sehr gute
Schadensbearbeitung Gute
Büro- und Verwaltung Sehr gute

Präsentationsunterlagen Gute
Controlling Gute

Verkauf von Frachtraten Sehr gute
Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute

Faktura/Abrechnung Gute
Reklamationsbearbeitung Gute

Gefahrgutabwicklung Gute
Statistik: Erstellen, pflegen Gute

Neukundengewinnung Gute
Auftragsbearbeitung Gute

Rechnungseingangsprüfung Sehr gute
Tracking & Tracing Sehr gute

Marketing Gute
Büroorganisation Sehr gute

Finanz- und Rechnungswesen Gute
Qualitätsmanagement Gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH

WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Oliver Mikenda
Hammerbrookstraße 93
20097 Hamburg
Telefon: 040 238555822



Fax: 040 238555815
Email: o.mikenda@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


