
NR. 63965

Gewünschte Position Lager-/Logistikleiter Kühllogistik
Schwerpunkt Handels- / Industrielogistik
Positionsebene Niederlassungsleitung, Team-/Projekt-/Abteilungsleitung
Einsatzorte Bielefeld, Münster, Dortmund, Hannover, Osnabrück
Geschlecht männlich

Einschätzung Mit diesem Kandidaten durften wir im persönlichen Gespräch eine
langjährig erfahrene Führungskraft kennenlernen.
In den vergangenen 29 Jahren war der gelernte Groß- und
Außenhandelskaufmann in verschiedenen Positionen im Hause eines
bekannten Lebensmittelherstellers beschäftigt. Zuletzt war er als
Expeditionsleiter verantwortlich für die logistischen Abläufe innerhalb
des Lagers, das Fuhrparkmanagement sowie die Personalführung
von rund 85 Mitarbeitern. Aus dem Wunsch heraus seine Fähigkeiten
weiterzuentwickeln, beendete er das Arbeitsverhältnis und wurde als
Disponent mit perspektive zur stellvertretenden Geschäftsleitung im
Hause einer bekannten Spedition tätig.
Da ihm diese „Seite" der Logistik nicht zusagte, trennte er sich wieder
einvernehmlich.
Heute ist er auf der Suche nach einer neuen Herausforderung im
Bereich Lebensmittelindustrie und -handel.

Schulausbildung 1984 - 1985 Carl-Severing-Berufskolleg Bielefeld

1982 - 1984 Rudolf-Rempel Bielefeld Höhere Handelsschule

1975 - 1982 Bosse-Realschule, Bielefeld

1971 - 1975 Eichendorff-Grundschule, Bielefeld-Schildesche

Berufsausbildung 09/1987 - 06/1990 Kaufmann im Groß- und Außenhandel

Weiterbildung 01/2000 - 01/2000 Prüfung nach AEVO

Wehr-/Zivildienst 1985 - 1986 Grundwehrdienst,
Deutsche Bundeswehr

Möglicher Beginn kurzfristig

Sprachen Deutsch Muttersprache
Englisch gut

Berufserfahrung 06/2018 - heute Fuhrparkleiter
* Fachliche und disziplinarische Mitarbeiterführung
* Koordination des Fuhrpark LKW sowie PKW
* Tägliche computerunterstützte Tourenplanung
* Optimierung des Tourenplanungsprogramms
* Überwachung und Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben
* Unterweisung und Schulung der Mitarbeiter



* Überwachung und Einhaltung der firmeninternen und  gesetzlichen
Hygiene- und Qualitätsvorgaben

(HACCP, IFS usw.), Umweltschutz, UVV

12/2017 - 05/2018 Betriebsleiter
* Leitung eines Betriebs mit 150 Mitarbeiter
* Stadion Catering

06/2015 - 12/2016 Disponent (mit Perspektive der stellv.
Geschäftsleitung), Containerspedition

* Disposition im Tagesgeschäft
* Rechnungskontrolle
* Abrechnung der Fahrerspesen
* Organisation von Rückfrachten
* Einsatzplanung des Fahrpersonals
* Ratenverhandlungen

09/1990 - 05/2015 Expeditionsleiter, Lebensmittelindustrie
01/20011 - 05/2015 Expeditionsleiter, Niederlassung Duisburg
* Verantwortlich für die Leitung des Servicebereich bestehend aus  80
Mitarbeitern und 24 eigenen LKW

* Einführung eines Tourenplanungssystems
* Teilnahme an innerbetrieblichen Informationsbesprechungen und
Schulungen

* Operative Tourenplanung
* Mitwirkung bei der taktischen Tourenplanung
* Planung des Warenbedarfs
* Personaleinsatzplanung für Expedition und Fuhrpark
* Mitarbeit bei der Planung der erforderlichen Fahrzeuge und
technischen Einrichtungen

* Erhaltung der Betriebseinrichtungen, Fahrzeuge und Geräte im
funktionsfähigen Zustand

* Überwachung der Disposition für die Lagerauffüllung
* Überwachung der Wareneingangs- und Warenausgangskontrolle
bzw.  Ausführung dieser Tätigkeiten

* Lagerablauforganisation
* Verantwortung für Warenqualität
* Kundenbetreuung
* Inventuren
* Überwachung des Fuhrparks hinsichtlich technischem Zustand,
Auslieferungszeiten, Tachographenscheiben, Wartung

* Kontrolle der technischen Einrichtungen des Lagers
* Verantwortlich für die Sauberkeit und hygienische Verhältnisse  im
Lager

* Mitverantwortung bei der Auswahl des für die Expedition  benötigten
Personals bei Einstellungen und Entlassungen

* Information, Motivation und Führung der Mitarbeiter
* Schulung und Förderung der Mitarbeiter

10/2009 - 12/2010 Expeditionsleiter, Niederlassung Frankfurt
* Verbesserung der Service-Qualität
* Verantwortlich für 80 Mitarbeiter und 24 LKW
* Pilot-Verantwortung für die nationale Einführung einer
EDV-gestützten Tourenplanung

01/1991 - 09/2009 Expeditionsleiter, Niederlassung Bielefeld
* Führung und Motivation der bis zu  25 Mitarbeiter der Bereiche
Lager und Fuhrpark

* Personaleinsatzplanung
* Vertretung des Niederlassungsleiters



* Überwachung des Wareneingangs zum Teil mit
Dispositionsbefugnis

* Operative Tourenplanung
* Organisation sämtlicher Lagerabläufe mit Qualitätssicherung
* Kommissionierung nach Hygienestandards sowie fifo-Prinzip
* Pünktliche Belieferung der Kunden mit individuellen  Anforderungen
bei der Warenübergabe

* Kontrolle und Erhaltung der Betriebseinrichtungen, Fahrzeuge  und
Geräte

* Umsetzung der mit dem Niederlassungsleiter vereinbaren
Budgetierung und Ergebnisse

* Disposition und Einkauf der Frische- und Tiefkühlsortimente
* Warenwirtschaft / Warenbestandsführung nach wirtschaftlichen
Kennzahlen

* Bestandspflege gemäß gesetzlicher Vorgaben
* Sicherstellung und Einhaltung sämtlicher HACCP-Prozesse
* Managen der Unternehmenseigenen LKW Fuhrpark
* Ausbildung und Führung der Auszubildenden im Berufsfeld
Fachkraft für Lagerwirtschaft

09/1990 - 12/1990 Expedient

01/1987 - 08/1987 Auslieferungsfahrer, Lebensmittelindustrie
* Transport und Auslieferung von frischem Fisch

Weitere Kenntnisse

Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X

Positionsebene
Niederlassungsleitung X

Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH

WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Jestervin Eickhorst
Fössestraße 77A
30451 Hannover
Telefon: 0511 48978472
Fax: 040 238555815
Email: j.eickhorst@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.



Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


