
NR. 78842

Gewünschte Position Junior Supply Chain Manager
Schwerpunkt Lager- und Beschaffungslogistik
Positionsebene Sachbearbeitung
Anstellungsart Vollzeit
Einsatzorte Niedersachsen, Hamburg, Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein,

Baden-Württemberg
Geschlecht männlich
Familienstand ledig

Einschätzung Im persönlichen Gespräch durften wir einen aufgeschlossenen,
ambitionierten und sympathischen Kandidaten kennen lernen.

Im Januar 2018 hat er sein Bachelorstudim der
Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Supply Chain Management
erfolgreich beendet. Vor Beginn seines Studiums absolvierte sie eine
Ausbildung zum Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung
und arbeitete anschließend noch drei weitere Jahre in seinem
Ausbildungsbetrieb im Bereich Kundenservice und Fulfillment tätig.

Praktische Erfahrung konnte er durch ein Praktikum im Hause eines
namhaften Reifenherstellers sammeln. Hier war er verantwortlich für
die Messung der Dienstleister Performance und Erhebung von KPI
Kennzahlen im Seefracht Bereich. In seiner Bachelorthesis befasste
er sich mit der Optimierung der Lagerstrukturen und der
Kommissionierung eines Reifenwerkslagers.

Unser Kandidat verfügt über einen Schwerbehindertenstatus (GdB:
60%) - für seine berufliche Tätigkeiten ergeben sich daraus aber
keinerlei Einschränkungen.

Er sucht heute nach dem Berufseinstieg innerhalb Supply Chain
Managements und steht Ihnen nach Vereinbarung kurzfristig zur
Verfügung.

Schulausbildung 1998 - 2007 Allgemeine Hochschulreife,
Integrierte Gesamtschule Eckernförde

Studium 09/2013 - 01/2018 Bachelor of Arts - Betriebswirtschaftslehre mit
Schwerpunkt Supply Chain Management,

Fachhochschule Kiel,
07/2017-09/2017
Bachelorand

* Erstellung der Bachelorarbeit mit dem Titel "Optimierung der
Lagerstruktur und der Kommissionierung eines Reifenwerkslagers -
Ein Ansatz zur Beherrschung der durch steigende Artikelzahlen und
verändertes Bestellverhalten verursachten Komplexität"

* Analyse von Bewegungs- und Bestandsdaten im Business
Warehouse und Lagerverwaltungssystem in SAP

* Untersuchung der wesentlichen Einflussfaktoren von Komplexität im
Lager und deren zukünftiger Entwicklung

* Literaturrecherche zum Stand der Technik und aktueller Methoden
im Bereich Lagermanagement



* Entwicklung von Präsentation eines Konzepts zur Optimierung der
Lagerprozesse unter Einbeziehung von Lagertechniken,
Kommisionier- und Einlagerungsstrategien

* Dokumentation und Präsentation der Ergebnisse der Untersuchung
vor Mitarbeitern und der Abteilungsleitung des Bereichs
Warehousing und Distribution

Berufsausbildung 08/2007 - 06/2010 Kaufmann für Spedition und Logistikdienstleistung

Praktika 01/2017 - 06/2017 Praktikum,
* Erarbeitung und Abstimmung von Prozessablaufdiagrammen auf
Basis von Microsoft Visio für Handlungsprozesse im Lager,
Integration der Ergebnisse in die e-Learning Plattform, Unterstützung
bei der Aufnahme der Prozesse sowie Abstimmungsgespräche mit
den lokalen und zentralen Verantwortlichen

* Eigenständige Durchführung der wöchentlichen und monatlichen
Berichte für Seefrachten wie Logistikkennzahlen, Prognose des zu
erwartenden Kommunikation mit dem Dienstleistern im
Seefrachtbereich

* Erstellung einer Arbeitsablauf-Zeitanalyse für die Bewertung von
Prozessalternativen im Bereich Lagerhandling

* Unterstützung bei der Durchführung des Seefrachttenders 2017 für
den Reifenbereich

* Teilnahme an diversen internen Projektmeetings,
Lieferantengesprächen und Verhandlungen im Bereich Warehousing
und Distribution

Führerscheinklassen B

Möglicher Beginn nach Vereinbarung kurzfristig

Sprachen Deutsch Muttersprache
Englisch sehr gut

Berufserfahrung 02/2018 - heute Arbeitssuchend

05/2016 - 05/2016 Summer School der FH Kiel in Shanghai

07/2010 - 07/2013 Mitarbeiter in der Lagerlogistik
01/2012-07/2013
Mitarbeiter in der Lagerlogistik

* Bearbeitung von Internetshop-Bestellungen
* Auftragserfassung anhand von Lieferscheinen, Rechnungen und
Gutschriften

* Stammdatenpflege von Kunden- und Artikeldaten
* Buchungen im Lagerverwaltungssystem sowie die Verwaltung der
Lademittelkonten

* Bearbeitung von Reklamationsanfragen
* Erstellung von Statistiken
* Telefonischer Kundenservice zum Vertriebspartner und zum
Kunden

* Kommunikation mit Versanddienstlesitern
* Schnittstelle zur Spedition



* Erfassung von Sendungen
* Erstellung der Abrechnung er zugeteilten Vetriebspartner
* Inventurorganisation
* Arbeiten mit dem Warenwirtschaftssystem
* Operative Verwaltung des Zolllagers

07/2010-12/2012
Kaufmännischer Mitarbeiter in die Auftragsannahme

* Annahme der speditionellen Anfragen und AUfträge
* Direkte Ansprechperson gegenüber Kunden
* Kalkulation der Frachtpreise
* Einsteuerung und Überwachung der Terminaufträge
* Frachtangebote dokumentieren
* Organisation von Sonderfahrten für Terminzustellungen
* Abholung der Aufträge veranlassen
* Reklamationen und Nachfragen bearbeiten

2006 - 2006 Auslandsaufenthalt in USA

1997 - 1997 Auslandsaufenthalt in USA

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Word Sehr gute
Excel Sehr gute

Powerpoint Sehr gute

Betriebssysteme
MS-Windows Sehr gute

Logistische Software
PAS Sehr gute

Berufskategorie
Lager- und Beschaffungslogistik X

Landverkehre
Systemverkehre Sehr gute

Sonderfahrten, Express Sehr gute
Teil-/Komplettladungen Gute

Stückgut/Sammelladung Sehr gute
LKW Zollabwicklung Gute

Zolldeklaration Gute

Positionsebene
Sachbearbeitung X

Seefracht



Seefracht Vorlauf/Nachlauf Sehr gute

Logistik/Kontraktlogistik
Lagerwirtschaft Sehr gute

Beschaffungslogistik / Einkauf Gute
Kommissionierung Sehr gute

Supply-Chain-Management Gute
Materialdisposition Sehr gute

Wareneingang Sehr gute
Lagerumschlag Sehr gute

Bestandsmanagement Sehr gute
Warenausgang/Versand Sehr gute

allg. logistische   kaufm. Skills
Einkauf von Frachtraten Gute

Telefonverkauf Sehr gute
Kundenberatung/betreuung Sehr gute

Schadensbearbeitung Gute
Büro- und Verwaltung Gute

Präsentationsunterlagen Sehr gute
Verkauf von Frachtraten Gute

Angebotserstellung/Kalkulation Sehr gute
Faktura/Abrechnung Sehr gute

Reklamationsbearbeitung Gute
Statistik: Erstellen, pflegen Gute

Neukundengewinnung Gute
Auftragsbearbeitung Sehr gute

Rechnungseingangsprüfung Sehr gute
Tracking & Tracing Sehr gute
Büroorganisation Gute

Finanz- und Rechnungswesen Gute

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH

WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Oliver Mikenda
Hammerbrookstraße 93
20097 Hamburg
Telefon: 040 238555822
Fax: 040 238555815
Email: o.mikenda@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de
Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


