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Gewünschte Position Niederlassungsleiter, Speditionsleiter, Logistikleiter
Schwerpunkt Handels- / Industrielogistik, Lager- und Beschaffungslogistik,

Oberflächenverkehre
Tätigkeitsbereich LKW Dispo, Distributionslogistik, Projektabwicklung

Positionsebene Geschäftsleitung, Niederlassungsleitung,
Team-/Projekt-/Abteilungsleitung

Einsatzorte Bundesweit
Geschlecht männlich
Familienstand geschieden

Einschätzung Unser loyaler Kandidat ist gelernter Speditionskaufmann und hat in
seiner Ausbildungsfirma knapp 25 Jahre lang gearbeitet. Er
bekleidete mehrere Funktionen, zunächst war er Servicemitarbeiter,
dann stieg er auf zum Abteilungsleiter Service und
Sammelgutausgang. Später ist er zum stellvertretenden
Speditionsleiter/Niederlassungsleiter geworden und war u.a. für die
Betreuung von Bestands- und Neukunden, fachliche und
disziplinarische Führung von 80 kaufmännischen Mitarbeitern sowie
für die laufende Optimierung von Logistik- und Geschäftsprozessen
verantwortlich. Beim letzten Arbeitgeber war er Betriebsleiter und
zuständig für die ein- und ausgehenden Sammelgutverkehre, den
Umschlag und die Regional- und Linienverkehre. In der Spitze führte
er bis zu 150 Mitarbeiter. Aufgrund von Zentralvorgaben das Personal
an den Standorten zu kürzen, musste er leider gehen. Er steht
kurzfristig für eine neue Herausforderung im Speditions- und
Logistikbereich zur Verfügung.

Schulausbildung 1992 - 1992 Fachabitur,
Kooperative Gesamtschule Neustadt

Berufsausbildung 08/1993 - 06/1995 Kaufmann für Spedition- und Logistikdienstleistung

08/1992 - 07/1993 Ohne Abschluss

Möglicher Beginn Kurzfristig

Sprachen Französisch Grundkenntnisse
Niederländisch Grundkenntnisse
Englisch sehr gut
Deutsch Muttersprache

Berufserfahrung 08/2018 - 02/2019 Niederlassungsleiter/Prokurist
* Mitarbeiterführung 70
* Stückgut, TKL sowie national und international
* Stückgutznetzwerk
* Bericht an CEO
* Umsatzveantwortung 20 Mio. Euro jährlich

01/2018 - 07/2018 Betriebsleiter



* Betreuung von Bestands- und Neukunden
* Führung von 120 gewerbliche und 30 kaufmännische Mitarbeiter
* Ansprechpartner für eingesetzte Dienstleister
* Ziel- und Budgeterreichung
* Verantwortlich für ein- und ausgehende Sammelgutverkehre

07/1995 - 12/2017 Stellvertretender Speditionsleiter National
04/2013 - 12/2017
Stellvertretender Speditionsleiter

* Personalführung
* Erstellung von Arbeitsanweisungen
* Kontrolle und Analyse der Kostenstellen
* Betreuung von Stamm- und Neukunden
* Optimierung der Arbeitsabläufe
* statistische Auswertungen
* Verfahrensanweisungen
* Teilnahme an Speditionsleitersitzungen
* Erstellung des jährlichen QM-Management Reviews
* Vorbereitung und Begleitung der Audits
* Sicherheitsbeauftragter
* Einsteuerung und Betreuung von Neugeschäften
* Verhandlungen und Korrespondenz
* Bearbeitung und Abschluss von Versicherungsfällen

05/2001 - 03/2013
Abteilungsleiter

* 07/2004 Handlungsvollmacht

06/1995 - 04/2001
Kaufmann für Spedition- und Logistigdienstleistung

Weitere Kenntnisse

MS-Office
Word Gute
Excel Gute

Powerpoint Gute

Betriebssysteme
MS-Windows Gute

Diverse IT-Kenntnisse
Projektarbeit/-leitung Gute

Berufskategorie
Handels- / Industrielogistik X

Lager- und Beschaffungslogistik X
Oberflächenverkehre X

In den Bereichen
LKW Dispo X



Distributionslogistik X
Projektabwicklung X

Positionsebene
Geschäftsleitung X

Niederlassungsleitung X
Team-/Projekt-/Abteilungsleitung X

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt über

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH

WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN

Jestervin Eickhorst

Fössestraße 77A

30451 Hannover

Telefon: 0511 48978472

Fax: 040 238555815

Email: j.eickhorst@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit größter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhängig kostenpflichtig.

Wir arbeiten ausschließlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen können unter

http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch


