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Gewiinschte Position
Anstellungsart
Einsatzorte
Geschlecht
Familienstand

Einschatzung

Schulausbildung

Studium

Weiterbildung

Moglicher Beginn

Prozessmanager Warehouse Management System
Vollzeit

Hamburg

mannlich

verheiratet

Mit diesem Kandidaten stellen wir einen Diplom-Ingenieur vor, der
sich in den letzten Jahren weitreichende Kenntnisse im Bereich
Prozessoptimierung rundum das Thema Supply Chain Management
und Logistik aneignen konnte.

Aktuell ist er im Hause eines international aufgestellten
Handelsunternehmens als Supply Development Manager angestellt
und konnte hier durch diverse VerbesserungsmaBnahmen zu
Kosteneinsparungen bei gleichzeitiger Erhdhung der Lieferfahigkeit
beitragn. Darlber hinaus trug er im Rahmen eines 5S-Projektes zur
Minimierung der Fehlerquoten bei der Kommissionierung sowie beim
Umschlag von Waren die Verantwortung.

Zusatzlich zu seinen praktischen Erfahrungen konnte unser Bewerber
sich stets weiterbilden und verfligt Gber Zertifikate in den Bereich
REFA und Six Sigma (Green Belt). Sehr gute Kenntnisse in SAP
sowie englischer und franzdsischer Sprache runden das Profil des
Kandidaten ab.

Aus ungekiindigter Stellung ist er heute auf der Suche nach einer

neuen Herausforderung mit Perspektive. Ein Start ist mit einer Frist
von vier Wochen zum Monatsende mdglich.

01/1999 - 12/1999 Abitur,
Studienkolleg Kiel

09/1997 - 08/1998 Intensiv-Deutschkurs,
Goethe-Institut, Rabat/Marokko

09/1985 - 07/1997 Abitur,

Grundschule und Gymnasium, Safi/Marokko

04/2000 - 12/2009 Diplom-Wirtschaftsingenieur
Wirtschaftsingenieurwesen,

TU Harburg, Universitat und HAW Hamburg

01/2013 - 10/2013 Six Sigma Greenbelt

11/2011 - 11/2011 Schulung zum internen Auditor

01/2011 - 04/2011 REFA — Grundschein Arbeitsorganisation

11/2010 - 11/2010 Seminar , POKA YOKE: Null-Fehler-Konzept”

4 Wochen zum Monatsende



Sprachen

Berufserfahrung

Deutsch Muttersprache

Englisch sehr gut
Franzésisch sehr gut
Arabisch Muttersprache

09/2012 - heute Supply Development Manager, Industrie
01/2015 - heute
Supply Development Manager

* Verantwortlich fir den kontinuierlichen Verbesserungsprozess

* Planen und Leiten von Six Sigma und Lean Management Projekten
mit funktionsibergreifenden Teams und den strategischen
Lieferanten

* Kontinuierliche Verbesserung der logistischen Effizienz und
Effektivitat entlang der gesamten Lieferkette

* Koordination und Teilnahme an Lieferantenaudits in
Zusammenarbeit mit dem globalen Qualitdtsmanagement und dem
strategischen Einkauf

* Durchfiihren von Potenzialanalysen und Anleiten von
OptimierungsmaBnahmen

* Optimieren der Lagerumschlagshaufigkeit, der Liefertreue
gegenuber unseren Kunden, der Verpackung und der
Zusammenarbeit mit den strategischen Lieferanten

* Eskalationsmanagement und Einfihren von korrektiven und
praventiven MaBnahmen unter Verwendung des 8D Reports

09/2012 - 12/2014
Operativer Einkaufer

* Replenishment fiir Lagerartikel mit Schwerpunkt Liners & Tubes

* Bestellabwicklung, Lieferverfolgung, ggf. Rechnungserklarung und
Bearbeitung von Wareneingangsreklamationen

* Planung und Steuerung von Materialbeschaffungsparametern in
SAP

* Fehlteilmanagement und -reporting

* Aktives Manegement und sténdige Optimierung von Bestanden

* Erhéhung der Lagerumschlagshaufigkeit

* Lieferplanerstellung fiir GroBauftrage, Kampagnen- und
Saisonplanung

* Kommunikation mit allen relevanten internen Schnittstellen

* Taktisches Lieferantenmanagement und -entwicklung

* Vorbereitung, Teilnahme und Leitung von Lieferantenmeetings im
In- und Ausland

05/2010 - 08/2012 Wirtschaftsingenieur, Industrie

* Projektingenieur im Bereich der Qualitédtsverbesserung sowie
Einsatz als Kaizen-Beauftragter

* Erfassung, Konzeption, Planung und Umsetzung von
Verbesserungspotenzialen in Produktion, Logistik und
Qualitatssicherung i

* Analyse von Qualitatsdaten, Uberwachung von eingeleiteten
OptimierungsmaBnahmen

* Erfassen von Statusberichten und Einleitung von
OptimierungsmaBnahmen im Bereich Kaizen

* Durchflihrung von Workshops, Projekten und Projektreviews
* Leitung von fachibergreifenden Teams und Schulung der
Mitarbeiter bei der Umsetzung von Kaizenaktivitaten



* Kontinuierliche Verbesserung durch die Durchfiihrung von
Inspektionen und internen Audits

* Qualitatskontrolle und Sicherstellung von Nachhaltigkeit der
Kaizenaktivitaten

07/2009 - 03/2010 Studentische Aushilfe in der Produktion,
Industrie

* Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung der Umstellung von
Einzelfertigung auf Linienfertigung

* Anwendung der Wertstromanalyse und ABteilung von
Handlungsempfehlungen

* Sammlung, Auswertung und Aufbereitung von Daten fiir die
Lieferantenbewertung

* Entwicklung eines kennzahlgestutzten Lieferantenprogramms

* Mitarbeit bei der Konzeption und Einfihrung des
Verbesserungsvorschlagswesens

* Pflege von Aktionsplanen sowie Erstellung von Préasentationen und
Protokollen

04/2008 - 09/2008 Diplomand, Brauerei

* Aufnahme und Bewertung von Arbeitsabldufen und Prozessen
mittels Interviewa und Anwendung diverser Analysetechniken

* Beschreibung von internen und externen Kundenanforderungen an
die Logistik

* Kritische Bewertung und Ermittlung von Optimierungspotenzialen in
den Prozessen

* Entwicklung eines Sollkonzeptes sowie Erstellung der konkreten
Umsetzungsplanung

* Erstellung von Betriebsanweisungen

* Durchfiihrung von Geféhrungsanalysen

* Entwicklung eines Verkehrswegekonzeptes fir den
FuBgangerverkehr auf dem Gelande

01/2005 - 12/2007 Werkstudent im Exportservice, Industrie

* Auftragsbearbeitung und Kundenservice fiir Tochtergesellschaften
* Auftragssachebearbeitung fiir Drittkunden

* Expeditionsaufgaben und Zolldokumentation

* Replenishemnt von Automobilzulieferer-Firmen mittels einer
kundenspezifischen VMI-Lésung

* Sicherstellen des optimalen Liefertermines zum Kunden,
Abstimmung mit Lieferanten

* Projektmitarbeit zur Einfihrung der elektronischen Zollanmeldung

Weitere Kenntnisse

Haben Sie Interesse an diesem Bewerber?
Kontakt Gber

LOGISTIC PEOPLE (Deutschland) GmbH
WO MENSCHEN KARRIERE MACHEN
Oliver Mikenda

HammerbrookstraBe 93



20097 Hamburg
Telefon: 040 238555822
Fax: 040 238555815

Email: o.mikenda@logistic-people.de
http://www.logistic-people.de

Ihre Anfrage bearbeiten wir mit gréBter Diskretion!

Unsere Dienstleistung ist erfolgsabhangig kostenpflichtig.
Wir arbeiten ausschlieBlich auf Grundlage unserer AGB welche Sie einsehen kénnen unter
http://www.logistic-people.de/rechtliches/agb-deutsch



